ATELIER/WORKSHOP 8 (French)

Table ronde: échanges entre collégues sur les outils, trucs et astuces
Modératrice : Johanne Leduc, AstraZeneca Canada Inc.

Description:

Vous étes invités a venir partager vos opinions et acquérir de nouvelles appréciations entre pairs du domaine
corporatif, le tout dans un contexte décontracté et ouvert. Les participants auront I'opportunité d’échanger sur
des sujets de I'heure et de partager trucs, astuces et meilleures pratiques, qui font partie intégrante de notre
quotidien.

Sujets a discuter:

Gestion de derniere minute :

e Quoifaire lorsque les tuiles nous tombent sur la téte ?
e D’ouviennent les changements et sont-ils nécessaires ?
e  Savez-vous bien vous entourer ?

e Avez-vous des difficultés a déléguer ?

Logiciels de travail :

e Etes-vous bien outillé pour faire votre travail ?

e Intéressé par les nouvelles technologies / outils de travail ? (Systéeme d’inscription en ligne, systéme de
vote interactif, site Internet dernier cri)

e  Est-ce que Internet vous fait peur ou vous étes plutét de type « techkie » ?

Sondages :

e Comment faire pour maximiser la participation ?
e  Posez-vous les bonnes questions ?
e  Offrez-vous une solution a multiples options ?

Biographie:

Johanne Leduc occupe un poste de gestionnaire d’événements au sein d’une des plus grandes compagnies
pharmaceutiques dans le monde depuis 1998, et elle possede également une formation comme traductrice.
Madame Leduc possede des connaissances approfondies ainsi qu’une vaste expérience en représentation
(tourisme réceptif) et en gestion d’événements, qu’elle a acquises au cours de 19 dernieres années en exergant
plusieurs fonctions dans les secteurs du marketing, de la production et de la gestion d’événements pour diverses
compagnies de premier ordre telles que Bell Mobilité, Hewlett-Packard et AstraZeneca Canada Inc. Membre du
groupe MPI depuis 1999, elle a récemment quitté Toronto pour déménager a Montréal, ou elle a joint les rangs en
2007 du Comité de formation professionnelle de MPI Montréal afin de devenir un membre actif de cette section et
de faire connaitre son point de vue dans la définition des besoins actuels en matiere de formation et de
perfectionnement; une perspective dont nous pouvons tous bénéficier. Son expérience de travail au fil des années
constitue un atout considérable dans I'animation de cette séance.



